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Beretning pr. 31. marts 2023 
Sammenfatning 
Danske Spil koncernen opnåede et samlet BSI på 1.217 
mio. kr. og et resultat efter skat på 459 mio. kr. pr. 31. 
marts 2023. Dette er en fremgang ift. samme periode 
sidste år, og Danske Spil realiserer en stigning i BSI på 
94 mio. kr. samt et resultat efter skat, der er 68 mio. kr. 
højere end samme periode sidste år. 
 
Forbedringen i BSI drives bl.a. af vækst i lotterier, hvor 
tirsdagstrækningen for Eurojackpot er modtaget godt 
hos spillerne. Derudover realiseres en stigning i BSI for 
Elite Gamings fysiske spillehaller, og Det Danske 
Klasselotteri A/S indregnes fra 1. april 2022. 
Modsatrettet ses en mindre tilbagegang på 
sportsvæddemål og kasino.  
 
Fremgangen i resultatet efter skat drives hovedsageligt 
af en fremgang i resultatet for Danske Lotteri Spil, 
indregningen af Klasselotteriet samt en forbedring af de 
finansielle poster.  
 
Danske Spil koncernen blev sammenlagt med Det 
Danske Klasselotteri A/S pr. 1. april 2022. 
Sammenligningstallene er ikke tilpasset.  
 
BSI 
Det samlede BSI er opgjort til 1.217 mio. kr., hvilket er 
en stigning på 94 mio. kr. ift. samme periode sidste år.  
BSI på 1.217 mio. kr. fordeler sig som følger (tallene i 
parentes er sammenligningstal for samme periode 
2022): 
 
• Danske Lotteri Spil: 678 mio. kr.  

(637 mio. kr.) 
• Danske Licens Spil:  397 mio. kr.  

(423 mio. kr.) 
• Det Danske Klasselotteri:  64 mio. kr. (0 mio. kr.)  
• Elite Gaming: 76 mio. kr. (61 mio. kr.) 
• Swush: 2 mio. kr. (2 mio. kr.) 
 
Danske Spil oplever en fortsat fremgang i BSI for 
Danske Lotteri Spil. Stigningen er primært drevet af 
Eurojackpot og introduktionen af tirsdagstrækning i 
marts 2022. Den ekstra trækning har samtidig medført 
et mindre fald i BSI for Vikinglotto salget på onsdage.   
 
I Danske Licens Spil ses et fald i BSI ift. samme periode 
sidste år. Nedgangen i BSI tilskrives konkurrencen og 
særligt Danske Spils ansvarlighedstiltag i form af bl.a. 
sænkede indskudsgrænser og spilkortet, som påvirker 
BSI negativt. Danske Licens Spil er lykkedes med at 
aktivere et større antal kunder sammenlignet med 
samme periode sidste år. Kunderne spiller dog i 
gennemsnit for et mindre beløb. 
 
Det Danske Klasselotteri indgår med et BSI på 64 mio. 
kr. for perioden.  

 
Elite Gaming leverer en stigning i BSI på 15 mio. kr. 
sammenholdt med samme periode sidste år, som især 
påvirkes af nedlukkede spillehaller i januar 2022 
grundet COVID-19.  
 
Swush er med 2 mio. kr. i BSI på niveau med samme 
periode sidste år.  
 
Periodens resultat 
Koncernen realiserede pr. 31. marts 2023 et resultat 
efter skat på 459 mio. kr., hvilket er 68 mio. kr. højere 
end samme periode i 2022. Det Danske Klasselotteri 
bidrager med 30 mio. kr.  
 
Omkostningerne til statsafgifter er samlet set steget 
med 9 mio. kr. ift. samme periode sidste år. 
Statsafgifterne er bl.a. steget, da Elite Gaming har 
stigende omsætning i 2023, og Det Danske Klasselotteri 
indgår ift. samme periode sidste år. Samtidig er 
statsafgifterne på Danske Licens Spil faldet som følge af 
en nedgang i BSI. 
 
De direkte BSI-relaterede omkostninger til 
forhandlerprovision og andre spilrelaterede 
omkostninger er steget med 2 mio. kr. ift. samme 
periode sidste år.  
 
Øvrige omkostninger inklusive afskrivninger er opgjort 
til 311 mio. kr. svarende til en stigning på 24 mio. kr. ift. 
samme periode året før. Dette kan bl.a. henføres til en 
generel stigning i omkostninger med prisudviklingen og 
øget BSI, herunder sammenlægningen med Det Danske 
Klasselotteri. Personaleomkostningerne stiger 
endvidere med stigning i gennemsnitligt antal ansatte, 
der omregnet til fuld tid øges med 40 ansatte. 
Sammenlægningen med Det Danske Klasselotteri 
udgør knap halvdelen af denne stigning. Den øvrige del 
vedrører primært vakante stillinger i 2022. 
 
De finansielle poster er steget med 29 mio. kr. ift. 
samme periode sidste år. Stigningen skyldes øgede 
renter samt kursgevinster i 2023 mod et større kursfald 
på værdipapirporteføljen i 2022.  
 
Begivenheder indtruffet efter 31. marts 2023 
Der er ikke i perioden efter kvartalets udløb indtruffet 
forhold, som vurderes at have væsentlig indflydelse på 
vurderingen af kvartalsrapporten 31. marts 2023.  
 
Forventninger til regnskabsåret 
Som udmeldt ved offentliggørelsen af årsrapporten for 
2022 forventes fortsat et BSI i niveauet 5,0 – 5,2, mia. 
kr. og resultat efter skat i niveauet 1,7-1,8 mia. kr. 
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Regnskabspraksis 
 
Kvartalsrapporten, der omfatter et sammendraget 
koncernregnskab for Danske Spil A/S, Danske Lotteri 
Spil A/S, Danske Licens Spil A/S, Elite Gaming A/S, Det 
Danske Klasselotteri A/S og Swush.com ApS, er aflagt i 
overensstemmelse med indregnings- og 
målingsbestemmelserne i gældende International 
Financial Reporting Standards, som er godkendt af EU 
og yderligere danske oplysningskrav for statslige 
aktieselskaber. 

 
Kvartalsrapporten er aflagt efter samme 
regnskabspraksis som årsrapporten for 2022, hvortil 
der henvises. 
 
Der er foretaget reklassifikation af enkelte poster, som 
er uden effekt på resultat og egenkapital. 

 
 
 

 
 
 

Koncernresultatopgørelse

Millioner kroner
2023 2022

BSI 1.217 1.123
Statsafgifter -158 -149
Forhandlerprovision mv. -110 -105
Andre spilrelaterede omkostninger -62 -65
Overskud fra spil 887 805
Andre indtægter 9 10
Andre eksterne omkostninger -167 -148
Personaleomkostninger -93 -81
Af- og  nedskrivninger -51 -58
Resultat før finansielle poster 585 528
Finansielle poster 3 -26
Periodens resultat før skat 588 502
Skat af årets resultat -129 -110
Periodens resultat / Totalindkomst
af fortsættende aktiviteter 459 392
Minoriteters andel heraf 0 0

1. Kvartal
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Koncernbalance

Millioner kroner
2023 2022

Immaterielle anlægsaktiver i alt 717 798
Materielle anlægsaktiver i alt 220 257
Finansielle anlægsaktiver i alt 18 18
Langfristede aktiver i alt 955 1.074
Varebeholdninger 14 11
Tilgodehavender i alt 238 176
Værdipapirer 689 403
Likvide beholdninger 1.326 1.276
Kortfristede Aktiver 2.267 1.866
Aktiver i alt 3.222 2.940

Egenkapital 2.167 2.007
Minoriteters andel heraf 11 11
Langfristet gæld i alt 124 144
Kortfristet gæld i alt 931 789
Gældsforpligtelser 1.055 932
Passiver i alt 3.222 2.940

1. Kvartal

Koncern pengestrømsopgørelse

Millioner kroner
31.03.2023 31.03.2022

Pengestrøm fra driftsaktivitet 350 400
Pengestrøm fra investeringsaktivitet -40 -23
Pengestrøm fra finansieringsaktiviteter -4 -3
Ændringer i likvider i fortsættende aktiviteter 306 374
Likvider primo 1.020 902
Likvider ultimo 1.326 1.276
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Koncern egenkapital opgørelse

Millioner kroner
2023 2022

Aktiekapital:
Saldo primo 1 1
Saldo ultimo 1 1

Reservefond:
Saldo primo 196 196
Saldo ultimo 196 196

Reserve for udviklingsprojekter:
Saldo primo 346 384
Tilgang 21 23
Afgang -40 -39
Ultimo 327 368

Overført resultat - tilhørende moderselskabet:
Saldo primo 1.153 1.025
Periodens resultat 459 392
Resultatudlodning/udbytte 0 0
Regulering, Reserve for udviklingsprojekter 19 16
Saldo ultimo 1.631 1.432

Minoritetsinteresser 11 11
Egenkapital i alt 2.167 2.007

1. Kvartal
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BSI, resultat og aktiver pr. segment

Millioner kroner 31.03.2023 31.03.2022
Danske Lotteri Spil A/S 677 637
Danske Licens Spil A/S 397 423
Det Danske Klasselotteri A/S 64 0
Elite Gaming A/S 76 61
Swush 2 2
Koncernen 1.217 1.123

31.03.2023 31.03.2022
Danske Lotteri Spil A/S 473 435
Danske Licens Spil A/S 65 94
Danske Spil A/S 7 4
Det Danske Klasselotteri A/S 37 0
Elite Gaming A/S 4 -1
Swush 1 0
Koncern elimineringer 0 -4
Koncernen 586 528

31.03.2023 31.03.2022
Danske Lotteri Spil A/S 1.026 937
Danske Licens Spil A/S 1.106 1.114
Danske Spil A/S 791 943
Det Danske Klasselotteri A/S 375 0
Elite Gaming A/S 142 142
Swush 15 13
Koncern elimineringer -233 -210
Segmentaktiver i forsættende aktiviteter i alt 3.222 2.940

31.03.2023 31.03.2022
Danske Lotteri Spil A/S 6 4
Danske Licens Spil A/S 14 11
Danske Spil A/S 7 6
Det Danske Klasselotteri A/S 0 0
Elite Gaming A/S 2 1
Swush 0 0
Til- og afgange i forsættende aktiviteter i alt 28 22

BSI

Resultat før finansielle poster

Segmentaktiver

Til-  og a fga nge  a f imma te rie lle  og 
ma te rie lle  a nlægsa ktive r

Antal ansatte
Gennemsnitlig antal ansatte 31.03.2023 31.03.2022
omregnet til fuld tid 498 458

Antal forhandlere 31.03.2023 31.03.2022
Samlet antal forhandlere 3.793 3.964
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Ledelsespåtegning 
 
Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt kvartalsrapporten for perioden 1. januar til 31. marts 2023 
for Danske Spil A/S koncernen. 
 
Kvartalsrapporten pr. 31. marts 2023 er aflagt i overensstemmelse med indregnings- og målingsbestemmelserne i 
gældende International Financial Reporting Standards, som er godkendt af EU og yderligere danske oplysningskrav for 
statslige aktieselskaber. 
 
Det er vores opfattelse, at kvartalsrapporten giver et retvisende billede af koncernens aktiver og passiver, den finansielle 
stilling samt af resultat af koncernens aktiviteter og koncernens pengestrømme for de første tre måneder af 2023. 
 
Beretningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for udviklingen i koncernens aktiviteter og 
økonomiske forhold, periodens resultat og den finansielle stilling som helhed samt en beskrivelse af de væsentligste risici 
og usikkerheder, som koncernen står over for. 
 
Kvartalsrapporten er ikke revideret. 
 
 
København, den 13. juni 2023 
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Nikolas Lyhne-Knudsen  Søren Skovdal Rasmussen 
adm. direktør   økonomidirektør 
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Peter Christensen  Charlotte Bach Thomassen   
formand   næstformand 
 
 
 
 
Hans Natorp   Nicolai Hesdorf    
 
 
 
 
Tore Pein Jensen  Pernille Knudsen 
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